


ผลการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการ

บริหารสวนตําบลเมืองฝาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

1.ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหลงนํ้า ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ  
2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง              
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ  

20 
 
 
 

19.81 

3) ขอมูล เ ก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม  
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 
4) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  
5 ) ขอมูลเ ก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง               
การไฟฟา  
การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 
6) ขอมูลเ ก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง                
การปศุสัตว  
การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 
7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการ
ใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชุมการ
ประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการประชุม
ประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน(brainstorming)  
 
 
 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

2.การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

 (1) การวิเคราะห ท่ีครอบคลุมความเ ช่ือมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงยุทธศาสตรชาติ 20 
ป  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

20  19.36 

(2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน  
(3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทางภูมิศาสตร 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนา 
(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 
(5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ี
จะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand และ  Trend Analysis หรื อ
อ่ืนๆ 



 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป (พ.ศ. 
2561-2580) 
3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 หรือ
ฉบับท่ี 13 
 

3.3 เปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
(sustainable  
Development 
Goals SDGs) 

 
การกําหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ป ท่ีสอดคลองกับการ
พัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป และประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

60 
(5) 

 
4.90 

การกําหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตาม
ประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 
 

(5) 5 

การกําหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ท่ีสอดคลอง
กับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามเปาหมาย/
เปาประสงค SDGs และประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5) 
 

5 

3.4 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

การกําหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน มีความสอดคลองหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 
 

4.90 

3.5 ยุทธศาสตร
การพัฒนาของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      
ในเขตจังหวัด 
 

การกําหนดและวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
สอดคลองหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง         
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีจัดทําข้ึนแบบมีสวนรวมขององคการบริหาร         
สวนจังหวัดกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีสอดคลองหรือ
เช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 
 
 

4.90 

3.6 ยุทธศาสตร           
ขององคกร
ปกครอง          
สวนทองถ่ิน 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและ
เปนไปตามหนาท่ีและอํานาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการ
กําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกําหนดไว 

(5) 
 

5 

3.7 วิสัยทัศน 
 
 
 
 

การกําหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศนซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยาง
ชัดเจน สอดคลองกับสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพท่ีเปน
ลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงใหเห็นถึง
ความสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5) 
 

5 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได 

3. ยุทธศาสตร (ตอ) 
3.8 กลยุทธ 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.9 เปาประสงคของ    
แตละประเด็นกลยุทธ 
 
 
 
 
 
 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 
 
 
 
 

3.11 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.12 ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร 
ในภาพรวม 
 

 
การกําหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทางวิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งท่ีตองทําตามหนาท่ีและอํานาจขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน จากประเด็นคําถาม
ท่ีสําคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู      ณ จุดใด หรือปจจุบันเรากําลังทํา
อะไรอยูแลวในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

 
(5) 
 
 

 

 
5 

การกําหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ
มีความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธและยุทธศาสตรท่ีจะ
เกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีเปาประสงคใด จะทําสิ่งใด เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคือ
อะไร 

(5) 
 

5 

การกําหนดและการวิเคราะหจุดยนืขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
มีความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริงท่ีจะนําปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร สิ่งท่ีเปนจริงหรือมีอยู
จริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาใหเกิดผลสําเร็จได 

(5) 
 

4.90 

การกําหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจําแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนการวางแผน
งานตามวิธีจําแนกแผนงานการจัดทํางบประมาณใหถูกตองและ
สอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ
วิสัยทัศนท่ีกําหนดไว แผนงานจะแสดงใหเห็นวาจุดมุงหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงาน
หรือไม 

(5) 5 

การกําหนดและการวิเคราะหความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตรทุกระดับ ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป (พ.ศ.2561-2565) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกคองสวนทองถ่ิน
มีความสัมพันธหรือเช่ือมโยงกันอยางไรเพ่ือใหการพัฒนาทองถ่ิน
สอดคลองกับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100 98.77 
 
 
 
 
 



ผลการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร           
สวนตําบลเมืองฝาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

1.การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 

1) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนตองการใหดําเนินการและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ตอบสนองความตองการไดโดยใชการ
วิ เคราะห เ ชิงเทคนิคDemand (Demand  Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆเปนการวิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 
 

9.63 

 2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโนมท่ีจะ
เกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการ
วิเคราะหเชิงเทคนิค Trend หรือนําเทคนิค Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand หรือ อ่ืนๆมาเ ช่ือมตอ เปนการ
วิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
 
 

2.การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกําหนดและการวิเคราะหการควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ       
เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ งานตางๆ ก็คือผลผลิตเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมาย
เอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไว จํานวนท่ี
ไมสามารถดําเนินการได สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามหนาท่ีและอํานาจท่ีได
กําหนดไว  

10 
 

9.63 

 2) การกําหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีดําเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative)ท่ี
เกิดจาก (1) ไดมีการวิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูล
ตางๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 
 
 
 
 
 

 
 
 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

3.การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกําหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆมาใชเพ่ือวัดวา
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดําเนินการ
ในพ้ืนท่ี ตรงตอความตองการของประชาชน และเปนไปตามหนาท่ี
และอํานาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนาทองถ่ิน 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ วัสดุ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนได และเปนไป
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

10  9.63 

 2) การกําหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) 
โครงการท่ีดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ท่ีเกิดจากไดมี
การวิเคราะหในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุข               
ท่ีประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชน กราฟ สถิติ  
 

4. ยุทธศาสตร กลยุทธ
แผนงานการพัฒนา 

1) การกําหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร 
แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาทองถ่ินซึ่งผานการวิเคราะห เพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินดวยเทคนิคการวิเคราะห Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) หรืออ่ืนๆ โดยนําไปจัดทําเปนรูปโครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีเปนรูปธรรม 

(5) 5 

 2) การกําหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับยุทธศาสตร           
การพัฒนาทองถ่ิน นําไปสูการจัดทําโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ 
วัสดุ ในการจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ีเปน
รูปธรรม 

  

5. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 

 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความวา โครงการท่ีดําเนินการจดัทํา
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน ท่ีกําหนดไว 
2) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
กําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง
เปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทํา
น้ันจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 
 

(5) 
 
 
 

 
 

4.81 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

5.2 กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 
 

การกําหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองตอโครงการพัฒนาทองถ่ิน โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลอง
กับวัตถุประสงคมีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะ
ดําเนินการเพ่ือสนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ  

(5) 
 

4.90 

5.3 เปาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณ 
ไดถูกตอง 
 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปให ถึง
เปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาใด  กลุมเปาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน และ
ระยะเวลาดําเนินงานลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ี
ไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุมเปาหมาย
ของโครงการ หากกลุม เปาหมายมีหลายกลุม ก็ใหระบุวา
กลุมเปาหมายหลัก กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนําไปสูการประมาณรราคาในชอง
ของ “งบประมาณ” 

(5) 
 

4.90 

5.4 มปีระมาณการราคา
ถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนใน
ทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณการราคา
สอดคลองกับโครงการ การจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
กลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปรงใสในการกําหนดราคากลางและ
ตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การประมาณการราคาท่ีเกิดจาก
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 
ประการ ในการจัดทําโครงการ ไดแก (1) ประหยัด (Economy) 
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ําในการพัฒนาทองถ่ิน
นํ า ไปสู ค วามยุติ ธ รรม  (EQuity)  และ  (5 )  ความ โปร ง ใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริง
ในเวลาน้ัน 

(5) 
 

4.90 

 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

5. โครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาทองถิ่น
(ตอ) 
5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ 
 
 
 
 
5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับโครงการ
และวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว 
 
 
 
 
 

   
   
   
มีการกําหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ท่ี ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  (measurable) ใ ช บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได เชน การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) ตัวช้ีวัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะดําเนินการใหเกิดผลสําเร็จ
อยางไร หรือผลท่ีคาดวาจะไดรับอยางไร ไมใชการกําหนด KPI 
เปนครั้งหน่ึง/แหงหน่ึง/หน่ึงโครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  4.90 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินงานตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ี
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจน และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได 
(4) เปนเหตุเปนผลสอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการ
บงบอกเวลาได 

(5)  4.81 

6. โครงการพัฒนาท่ี
นําไปจัดทํางบประมาณร
รายจายประจําป 
6.1 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย
ประจําปในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป            
ในภาพรวม ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งาน
ตางๆท่ีนําไปดําเนินการจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จํานวน ไมนอยกวา รอยละ 20 ของงบประมาณ
รายจายประจําป ตามขอบัญญัติ /เทศบัญญัติ งบประมาณ
รายจายประจําปท่ีตั้งไว 
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(5) 
 
 
 

 
 
 

4.90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
6. โครงการพัฒนาทีน่ําไป
จัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําป (ตอ) 

   

6.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น
ท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายแกไขปญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ เพ่ือแกไข
ปญหาความยากจน หรือการสงเสริมอาชีพประชาชนในทองถิ่น จํานวน
ไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําป ตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปท่ีต้ังไว 

(5)  4.90 

6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจายดาน
การบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมหรือบํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ งบประมาณ
รายจายประจําปท่ีต้ังไว 

(5) 
  

5 

6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับสุขภาวะ  

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดําเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะ หรือการดําเนินการดานการสาธารณสุข จํานวนไม
นอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปท่ีต้ังไว  

(5)  4.90 

6.5 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา  วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดําเนินการ
ดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปท่ีต้ังไว 

(5)  4.81 

6.6 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน  

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดําเนินการ
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง
ซอมแซมถนน ฯลฯ จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณ
รายจายประจําปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปท่ีต้ังไว  

(5)  5 

6.7 โครงการพัฒนาทองถิ่น
ท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายเกี่ยวกับดานการ
บริหารจัดการนํ้า 

โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
ประกอบดวย โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดําเนินการ
ดานการบริหารจัดการนํ้า เชน การกอสราง ปรับปรุงแหลงนํ้า ขุด 
ติดต้ังหรือการบริหารจัดการนํ้ารวมถึงนํ้าประปาฯลฯจํานวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปท่ีต้ังไว 

(5) 4.90 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วดั 100 97.52 
 


